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Положение об Общем собрании (Конференции) федерального казенного 
профессионального образовательного учреждения «Курский музыкальный 
колледж-интернат слепых» Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации (далее -  Положение) разработано на основе Закона 
Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012 г. №273-Ф3, Устава ФКПОУ "КМКИС" Минтруда России, 
утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты от 23 
ноября 2015 г. № 885.

1 .Общее собрание объединяет всех работников колледжа, независимо от 
занимаемой должности и представителей обучающихся.
Состав участников Общего собрания:
- 85 процентов -  представители всех категорий работников;
- 15 процентов -  представители обучающихся и заинтересованных 
организацией, для которых осуществляется подготовка специалистов.
2.Общее собрание не является постоянно действующим органом и 
созывается Советом колледжа по мере необходимости, но не реже двух раз в 
учебный год. Срок полномочий Общего собрания 1 год.
3.Общее собрание правомочно принимать решения, если в его работе 
участвует не менее половины работников колледжа, для которых ФКПОУ 
«КМКИС» Минтруда России является основным местом работы, и не менее 
половины списочного состава представителей обучающихся.
4.Общее собрание принимает решение открытым голосование простым 
большинством голосов.
5.К исключительной компетенции Общего собрания относятся:



- обсуждение изменений в Устав колледжа, в том числе Устава в новой 
редакции;
- внесение предложений по определению основных направлений 
совершенствования и развития колледжа, повышения качества и 
эффективности образовательно-реабилитационного процесса;
- заслушивание отчетов директора колледжа о выполнении задач основной 
уставной деятельности;
- заслушивание ежегодного отчета администрации колледжа о выполнении 
коллективного договора;
- определение численности и срока полномочий комиссии по трудовым 
спорам, избрание ее членов;
- выдвижение коллективных требований колледжа и избрание полномочных 
представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора;
- выборы представителей в Совет колледжа.
6. Для ведения Общего собрания из его состава избирается председатель и 
секретарь.
Председатель Общего собрания:
• организует деятельность Общего собрания;
• информирует работников Колледжа о предстоящем собрании не менее, чем 
за 7 дней до его проведения;
• организует подготовку и проведение Общего собрания ;
• формирует повестку дня;
• контролирует выполнение решений Общего собрания.
7. Каждый участник Общего собрания имеет право потребовать обсуждения 
любого вопроса, касающегося деятельности Колледжа, если его предложение 
поддержит не менее 1/3 участников Общего собрания.
Участники Общего собрания имеют право высказывать свое 
мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.
8. Делопроизводство
8.1. Решения Общего собрания оформляются протоколом, который ведет 
секретарь Общего собрания. В протоколе фиксируются:
- дата проведения;
- количество участников;
- повестка дня;
- ход обсуждения вопросов;
- предложения, рекомендации и замечания участников;
- решение.
8.2. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего 
собрания .
8.3. Протоколы Общего собрания хранятся в архиве Колледжа в течение 5 
лет.
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